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	ΕΣΠΑ 2007-13\Ε.Π. Ε&ΔΒΜ\Α.Π. 1-2-3
«Μείζον Πρόγραμμα Επιμόρφωσης Εκπαιδευτικών στις 8 Π.Σ., 3 Π.Σ.Εξ., 2 Π.Σ.Εισ.»
Με συγχρηματοδότηση της Ελλάδας και της Ευρωπαϊκής Ένωσης (Ε. Κ. Τ.)


ΜΕΙΖΟΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ 

www.epimorfosi.edu.gr 

ΕΝΤΥΠΟ ΥΠΟΒΟΛΗΣ  ΚΑΛΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ 
(Σχέδια Μαθήματος, Εκπαιδευτικά Σενάρια)
Η παρούσα πρόταση υποβάλλεται σύμφωνα με την υπ. αριθμ. 3614/08-09-2010  Πρόσκληση και υπό τους όρους που αναφέρονται εκεί.
	· ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΔΙΔΑΚΤΙΚΗΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ: Εκπαιδευτικό Σενάριο

	1.1 Τίτλος Διδακτικής Πρακτικής
«Ανάπτυξη δεξιοτήτων (αυτό)πληροφόρησης και επικοινωνίας κάνοντας χρήση του σχολικού ραδιοφωνικού σταθμού».

	1.2 Δημιουργός / Συντονιστής
Ονοματεπώνυμο: Χριστίνα Δρακοπούλου (ΠΕ05)
Πατρώνυμο: Αντώνιος 
Ιδιότητα:   Εκπαιδευτικός  (   Σχολικός Σύμβουλος         Στέλεχος  Διοίκησης 

Στοιχεία Οργανικής Θέσης: Γυμνάσιο Σκύρου
Ταχυδρομική Διεύθυνση (Μόνιμη Κατοικία): Ξάνθου 04, ΤΚ 18120 - Κορυδαλλός
E-mail: christinadrak@sch.gr 
Δικτυακός τόπος : http://weakforce.webs.com 
blog: http://blogs.sch.gr/christinadrak  
Συνεργαζόμενοι εκπ/κοι: Κωνσταντία Γαλαντάρη (ΠΕ02) – Ελένη Ματσάγκα (ΠΕ02)

Η συγκεκριμένη Διδακτική Πρακτική έχει αναπτυχθεί στο πλαίσιο κάποιου εκπαιδευτικού προγράμματος;    
ΝΑΙ   (           ΟΧΙ
Αν ναι, να αναφέρετε την ονομασία του: Aγωγή Σταδιοδρομίας σχολ. έτος 2009 - 2010
Ιστοσελίδα / blog: Έχει αναρτηθεί στη σελίδα του Νέστορα http://sep.pi-schools.gr/ 

	1.3 Εμπλεκόμενες γνωστικές περιοχές

Γνωστικό/-ά αντικείμενο/-α της Διδακτικής Πρακτικής: Σχολικός Επαγγελματικός Προσανατολισμός Γ΄ Γυμνασίου – Α΄ Λυκείου
Ιδιαίτερη Περιοχή του γνωστικού αντικειμένου:  Δεξιότητες Αυτό - πληροφόρησης.
Συμβατότητα με το ΑΠΣ & το ΔΕΠΠΣ. Ο  κεντρικός άξονας του θέματος εντάσσεται στην 2η Ενότητα : «Κόσμος της Εργασίας» και στην 5η Ενότητα: «Πληροφόρηση» του ΑΠΣ καθώς και σε εκείνη της Αυτογνωσίας – Αυτοεκτίμησης.
Σχέση με  ΔΕΠΠΣ – Θεματικός Άξονας: Το σχολείο μέσα στην Κοινωνία – Ανάπτυξη Δεξιοτήτων Ζωής.


	1.4 Βαθμίδα Εκπαίδευσης / Τάξεις στις οποίες το εφαρμόσατε
Βαθμίδα εκπαίδευσης στην οποία αφορά η Διδακτική Πρακτική:
Πρωτοβάθμια                                          Δευτεροβάθμια   (
Τάξη ή τάξεις στις οποίες το εφαρμόσατε: Γ΄ Γυμνασίου /  Α΄ Γενικού Λυκείου
Υπήρξε συνεργασία τάξεων του ίδιου σχολείου ή συνεργασία τάξεων διαφορετικών σχολείων;   
ΝΑΙ          (         ΟΧΙ

Αν ναι, να αναφερθούν τα συνεργαζόμενα σχολεία/τάξεις.
Γυμνάσιο Σκύρου: Γ1 και Γ2 σε συνεργασία με Γενικό Λύκειο Σκύρου: Α΄ Γενικού Λυκείου

	


	1.5 Είδος Διδακτικής Πρακτικής

Σημειώστε αυτό / αυτά  που κρίνετε ότι ανταποκρίνονται καλύτερα στην πρότασή σας:
1. Σχέδιο Μαθήματος (σχέδιο για διδασκαλία 45’ ή λιγότερο ή διδακτικό δίωρο).
2. Ακολουθία Σχεδίων Μαθήματος με μεγαλύτερη διάρκεια (Σενάριο Διδασκαλίας).
3. Ολοκληρωμένη παιδαγωγική δραστηριότητα στη σχολική τάξη.
4. Επιτυχημένο project που υλοποιήθηκε στη διάρκεια του σχολικού έτους.     
5. Λειτουργικός τρόπος υπέρβασης των δυσκολιών του αναλυτικού προγράμματος. 

6. Εκπαιδευτικό υλικό που χρησιμοποιήθηκε σε κάποιο διδακτικό αντικείμενο ή σε κάποια δράση.
7. Επιτυχημένο παράδειγμα συνεργατικής διδασκαλίας στο σχολείο.     
                        
8. Αποδοτική περίπτωση ευρύτερης συνεργασίας μεταξύ συναδέλφων
9. Πρακτική λειτουργικής συνεργασίας με τους γονείς / κηδεμόνες των μαθητών ή την τοπική κοινωνία.
10. Πρακτική αποδοτικής αντιμετώπισης και διαχείρισης προβληματικών καταστάσεων και κρίσεων στο σχολείο ή στην τάξη.
11. Καλές Πρακτικές με την αξιοποίηση των νέων τεχνολογιών ή την εφαρμογή σύγχρονων μεθόδων διδασκαλίας (συνεργασία με άλλες τάξεις / με άλλα σχολεία).
12. 
Άλλο Πρακτική που έπαιξε ρόλο «πυξίδας» ως προς την διαχείριση του χρόνου των μαθητών – πρόληψη παραβατικών συμπεριφορών.



	1.6 Σκοπός & Στόχοι της Διδακτικής Πρακτικής

Γενικός Σκοπός: Οι μαθητές / μαθήτριες βασιζόμενοι στις ατομικές ανάγκες τους αποκτούν δεξιότητες αυτοπληροφόρησης. Αυτές τις πληροφορίες σε εβδομαδιαία βάση τις «επικοινωνούν» σε ενημερωτική δικτυακή ραδιοφωνική εκπομπή σχετική με ζητήματα Επαγγελματικού Προσανατολισμού, εξειδίκευσης, επιχειρηματικότητας, αγροτουρισμού,  εργασιακών θεμάτων, επιδοτήσεων, κοινωνικής ασφάλισης.

Επιμέρους Στόχοι ως προς το γνωστικό αντικείμενο και ως προς τη μαθησιακή διαδικασία: Ενεργοποίηση μαθητών στη συλλογή και οργάνωση σχετικών - με το Σχολικό Επαγγελματικό Προσανατολισμό -  πληροφοριών, δυνατότητα επικοινωνίας με μερίδα της τοπικής κοινωνίας – ευαισθητοποίηση πολιτών (σύνδεση σχολείου – κοινωνίας) εικονική σχολική επιχείρηση (ανάθεση ρόλων), γνωριμία με το εργασιακό περιβάλλον στο χώρο των επικοινωνιών (πως «στήνεται» μια εκπομπή => απόκτηση εμπειρίας σε εικονικές συνθήκες εργασίας), ευαισθητοποίηση σχετική με τα επαγγελματικά ενδιαφέροντα και τις συνθήκες που επικρατούν, προβολή των γενικότερων δράσεων του σχολείου στην τοπική κοινωνία, καλλιέργεια κριτικής σκέψης, συνεργασία, κοινωνικοποίηση των μαθητών / -τριων. 
Eκπαιδευτικά λογισμικά και υπηρεσίες των Τεχνολογιών της Πληροφορίας και Επικοινωνίας (ΤΠΕ): Λογισμικό επεξεργασίας κειμένων, Λογιστικά Φύλλα, Υπηρεσία livestreaming (ίδρυση ραδιοφωνικού σταθμού), λογισμικά επεξεργασίας ήχου, ψηφιακή φωτογραφική μηχανή, dvd camera. 


	1.7 Εκτιμώμενη διάρκεια

Ο χρόνος διαρκείας της Διδακτικής Πρακτικής υπολογίστηκε σε σχέση με τις εκπαιδευτικές ανάγκες των μαθητών, των εκπαιδευτικών, το ΑΠΣ και το συνολικό πρόγραμμα του σχολείου.

· Ώρα έναρξης: η Διδακτική Πρακτική ξεκινά αφού τα παιδιά ειδικά της Γ΄ Γυμνασίου κάνουν μία πρώτη επαφή με το θεσμό του ΣΕΠ και τους γενικότερους σκοπούς του μαθήματος που είναι η Πληροφόρηση και η Αυτογνωσία. Προαπαιτούμενη δραστηριότητα: τα παιδιά να συγκροτήσουν συνεργατική ομάδα , και μέσω βιωματικών μεθόδων να δεθούν μεταξύ τους.
· Διάρκεια: η Διδακτική Πρακτική (ενδεικτικά) διαρκεί έξι μήνες. 
· Συχνότητα: Η μεικτή ομάδα συγκεντρώνεται μία φορά την βδομάδα για δύο ώρες – εκτός σχολικού ωραρίου. Γίνεται συζήτηση, ανατίθενται ρόλοι (κυκλική ανάθεση) ώστε να πραγματοποιηθεί το τελικό προϊόν που είναι η ραδιοφωνική εκπομπή


	· ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΤΗΣ ΔΙΔΑΚΤΙΚΗΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ

	2.1 Γενική Περιγραφή Διδακτικής Πρακτικής
Θεωρητικό – Παιδαγωγικό – Μεθοδολογικό Πλαίσιο: 1) Συστημική Διεπιστημονική προσέγγιση 2) Ομαδοσυνεργατική μέθοδος 3) Διάλογος – Συζήτηση 4) Ανάθεση ρόλων 5) Συλλογή Πληροφοριών 6) Σύνδεση Δραστηριοτήτων με μαθήματα του σχολείου: Ξένες Γλώσσες, Νεοελλ. Γλώσσα, Nέες Τεχνολογίες, Πληροφορική, Καλλιτεχνικά (δημιουργικό κομμάτι – αφίσες), Kοινωνική και Πολιτική Αγωγή, Αρχές Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων, Μαθηματικά (για εξαγωγή στατιστικών αποτελεσμάτων).
Αναλυτική περιγραφή της κάθε δραστηριότητας της Διδακτικής Πρακτικής. Αρχικά: Εκπόνηση Xρονοδιαγράμματος υλοποίησης προγράμματος στο σύνολό του και μεμονωμένα των εκπομπών.
Α΄Φάση: 1) Συγκρότηση ομάδας – Βιωματική προσέγγιση ώστε τα μέλη να «δεθούν» μεταξύ τους. Παράλληλα προβολή ειδικών και ευρύτερων σκοπών Σχολικού Επαγγελματικού Προσανατολισμού 2) Παρουσίαση Εργαλείων που θα χρησιμοποιηθούν. 3) Ανάθεση ρόλων (δημοσιογράφοι, διευθυντής ραδιοφωνικού σταθμού, επιμελητές κειμένων, μεταφραστές (εάν οι πηγές είναι ξενόγλωσσες), καλλιτεχνική διεύθυνση, λογότυπο σταθμού, μουσική (σήμα εκπομπής).

Β΄Φάση: 1) Ίδρυση Ιντερνετικού Ραδιοφωνικού Σταθμού μέσω της δικτυακής υπηρεσίας listen2myradio (βλ. παράγραφος 2.3 Υλικοτεχνική υποδομή)
Γ΄Φάση: 1) Οργάνωση εργασίας μαθητών με βάση την ιδιοσυγκρασία τους, τις ανάγκες και δεξιότητές τους. 2) Από κοινού ορισμός της θεματολογίας. Ενδεικτικά αναφέρονται: Αυτογνωσία – Αυτοεκτίμηση – Μαθαίνω να είμαι ο αυθεντικός εαυτός μου,  Γενική Παιδεία και Δια Βίου μάθηση, Στάσεις γονέων στην επιλογή επαγγέλματος, Το μέλλον της εργασίας / Ανεργία, Αγορά εργασίας, Πολιτικές Απασχόλησης, Προκαταλήψεις στον εργασιακό χώρο, Επιχειρηματικότητα, 3) Ορισμός Πηγών Πληροφόρησης (έντυπο / ηλεκτρονικό υλικό). 
Δ΄ Φάση: 2) Εβδομαδιαίες τακτικές συναντήσεις όπου προγραμματίζονται οι ενέργειες για την εκάστοτε εκπομπή 3) Αναζητήσεις στο διαδίκτυο - στον περιοδικό και ημερήσιο τύπο 4) Δραστηριότητες επικοινωνίας ανά ζευγάρια και ανά ομάδες  5) Όταν η θεματική το επιτρέπει διενέργεια δημοσκοπήσεων μεταξύ των μαθητών του σχολείου και συνεντεύξεις από εργαζόμενους. Ενδεικτικά έντυπα – φύλλα εργασίας επισυνάπτονται 6) Αρχισυντάκτες – πληκτρολόγηση κειμένων – πληροφοριών 7) Καλλιτεχνική / μουσική επιμέλεια – διαμόρφωση μουσικού σχολικού top 10. 8) Zωντανή παρουσίαση εκπομπών με παράλληλη Ηχογράφηση και μερικές φορές Βιντεοσκόπηση. 9) Προγραμματισμένη ραδιοφωνική εκπομπή μέσω διαδικτύου στην τοπική και ευρύτερη κοινωνία. Για τα σχολεία μας η διαδικτυακή δ/νση είναι: http://gymlykskyro.listen2myradio.com 
Σημείωση: Η Γ΄Φάση και Δ΄Φάση δεν είναι αποκομμένες μεταξύ τους. Εξελίσσονται παράλληλα και επαναλαμβανόμενα σαν διαδικασίες του όλου σχεδίου Εργασίας.


2.2 Φύλλα Εργασίας

Το παρόν εκπαιδευτικό σενάριο συνοδεύεται από ενδεικτικά – μη δεσμευτικά φύλλα εργασίας, σε ψηφιακή μορφή (βλ. συνοδευτικό cd) και σε έντυπη (επισυνάπτονται στο τέλος του εντύπου υποβολής), τα οποία δόθηκαν στους μαθητές ως ένας οδηγός πραγματοποίησης των προαναφερθέντων δραστηριοτήτων. 
Περιγραφικά (με τυχαία σειρά): 

ΦΕ1) Φύλλο Εργασίας 1 (προκαταλήψεις για τα δύο φύλα) – σελ.1

ΦΕ2) Φύλλο Εργασίας 2 (προκαταλήψεις για τα δύο φύλα) – σελ. 1

ΦΕ3) Συζήτηση με αντιπαράθεση επιχειρημάτων (debate) – σελ. 1

ΦΕ4αβ) Ενδεικτικό ερωτηματολόγιο για διεξαγωγή δημοσκόπησης μεταξύ των μαθητών της σχολικής μονάδας - σελ. 2 

ΦΕ5αβ) Ενδεικτικό Ερωτηματολόγιο Προς Επαγγελματία Καριέρας – σελ. 2

ΦΕ6) Φύλλο εργασίας: Αυτογνωσία – σελ. 1

ΦΕ7) Κάρτες συναισθημάτων – σελ. 1
ΦΕ8) Δημοσκόπηση για διαμόρφωση του σχολικού μουσικού Top 10 – σελ. 1
Επιπλέον ποικίλες δραστηριότητες – πηγές κατάλληλες για την υποστήριξη του θέματος του Προγράμματος μπορούμε να βρούμε στις εξής ηλεκτρονικές δ/νσεις:

http://sites.google.com/site/kesypalimou/sem-sep-gym-2009 

http://sites.google.com/site/kesypalimou/seminario-sep-lykeiou-2010 

Ηλεκτρονική Πηγή: ΚΕΣΥΠ Αλίμου http://sites.google.com/site/kesypalimou/home 
	2.3 Υλικοτεχνική Υποδομή

Απαιτούμενη υλικοτεχνική υποδομή: Ένας χώρος συγκέντρωσης της ομάδας με πίνακα, καθίσματα σε κυκλική διάταξη ώστε να ευνοείται η αλληλεπίδραση και η διάδραση, ύπαρξη δικτυωμένου ηλεκτρονικού υπολογιστή, ύπαρξη προτζέκτορα επιθυμητή, εξωτερικό ή εσωτερικό μικρόφωνο – απαιτούμενο. 
Λογισμικά: Microrsoft Word, Microsoft Excel, Windows Media Player
Διαδικτυακά περιβάλλοντα / διαδικτυακές πηγές: Δίκτυο Νέστορα – Εκπαιδευτικό/Πληροφοριακό/Υποστηρικτικό Υλικό Επαγγελματικού Προσανατολισμού: http://sep.pi-schools.gr/ Γνωριμία με τις υπάρχουσες πύλες Επαγγελματικού Προσανατολισμού: Εθνικό Κέντρο Επαγγελματικού Προσανατολισμού: http://www.ekep.gr/
Πύλη Επαγγελματικού Προσανατολισμού (ΑΣΠΑΙΤΕ Θεσ/νίκης): http://www.mysep.gr/  Οδηγός Σπουδών Μορφωτικής και Αναπτυξιακής Πρωτοβουλίας: http://studies.protovoulia.org/   Επιχειρείν: http://epixeirein.gr/ 

Ιντερνετικός Ραδιοφωνικός Σταθμός: Α) Είναι απαραίτητο να κατεβάσουμε (download) το πρόγραμμα shoutcast από την σελίδα : http://www.shoutcast.com/broadcast-tools Επιλέγουμε εκείνο το πρόγραμμα που είναι συμβατό με το λειτουργικό μας σύστημα – το εγκαθιστούμε στον υπολογιστή μας. Β) Κατεβάζουμε το πρόγραμμα winamp από τη δ/νση: http://www.winamp.com/ - το εγκαθιστούμε επίσης. Κάνουμε εγγραφή / sign up στην υπηρεσία radio hosting στη σελίδα:  www.listen2myradio.com  Γ) Γίνεται παραμετροποίηση των κωδικών που έχουμε εισάγει στο listen2myradio με το winamp. Δ) Για οποιαδήποτε απορία επικοινωνήσατε στο christinadrak@sch.gr / Αναλυτικές / βήμα προς βήμα οδηγίες υπό ανάρτηση στην προσωπική σελίδα μου: http://weakforce.webs.com – Επίσης πληροφορίες αντλήθηκαν από τον «Οδηγό Πολιτιστικών Εκδηλώσεων Α΄ Β΄ Γ΄ Γυμνασίου (σελ. 168 – 172) – εκδ. ΟΕΔΒ (διανεμημένος στα σχολεία).
Συστήματα που χρησιμοποιήθηκαν: Ταινία για ανάδειξη των στερεοτύπων που επικρατούν στον εργασιακό χώρο: «Γεννημένος Χορευτής» / Billy Elliot του Stephen Daldry (2000), dvd-rom: «Κινηματογραφικές απεικονίσεις εργαζομένων γυναικών», Επιμέλεια Ευθ. Μαυρογεωργιάδης
Έντυπες πηγές: 
· Εναλλακτικός Επαγγελματικός Προσανατολισμός – Πιστοφίδης   

                        Αλέξανδρος - Εκδ. Προπομπός (2003)

· Εκπ/κες και Επαγγελματικές Επιλογές Εφήβων: Διερεύνηση των αντιλήψεων στα θέματα ισότητας των δύο φύλων της ελληνικής σχολικής κοινότητας (μαθητές /-τριες, εκπ/κοι, γονείς) – Έργο Καλλιρόη – Αριστοτέλειο Παν/μιο Θες/νίκης (2008)
· Εφηβεία: Προσανατολισμοί και Επιλογές Ζωής: Διερευνώντας τις μεταβατικές διαδικασίες των νέων με την οπτική του φύλου – Έργο Καλλιρόη – Αριστοτέλειο Παν/μιο Θες/νίκης (2008)
· Συζητήσεις Εφήβων: Ψυχική Υγεία / Διαπροσωπικές Σχέσεις / Επικοινωνία – Ερευνητικό Πανεπιστημιακό Ινστιτούτο Ψυχικής Υγιεινής Αθήνα (2000)
· Σχολικός Επαγγελματικός Προσανατολισμός με την Οπτική του Φύλλου – Ασκήσεις Ευαισθητοποίησης Μαθητών / Μαθητριών - Αριστοτέλειο Παν/μιο Θες/νίκης (2008)


	


	· ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ ΔΙΔΑΚΤΙΚΗΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ

	Κατά την εφαρμογή της Διδακτικής Πρακτικής και κυρίως μετά την εκάστοτε εκπομπή προτείνεται αποτύπωση άτυπη, με συζήτηση των συναισθημάτων των μαθητών που μετέχουν ενεργά, όσο και των εντυπώσεων των μαθητών – ακροατών => διαμορφωτική αξιολόγηση με σκοπό την αναδιαμόρφωση – επαναπροσδιορισμό των διαδικασιών. Αυτό ισοδυναμεί με μία Εσωτερική αξιολόγηση σε επίπεδο ομάδας Παράδειγμα: Από την αρχή κιόλας οι μαθητές ανέλαβαν να διεξάγουν εντελώς αυτόνομα την παρουσίαση της εκπομπής. Στην πορεία διαπιστώσαμε ότι θα λειτουργούσαν καλύτερα εάν τους διατυπώνονταν ερωτήσεις στον αέρα από τους συνεργαζόμενους εκπ/κους. Άλλο μέσο διαμορφωτικής / ενδιάμεσης αξιολόγησης: Η παρακολούθηση της ακροαματικότητας (παρέχεται σαν υπηρεσία από τον πάροχο του ιντερνετικού ραδιοφώνου). Επίσης να υπάρχει μέριμνα για την τήρηση του χρονοδιαγράμματος η ύπαρξη του οποίου μπορεί να είναι συμβατή με την έννοια της ευελιξίας.
Στο τέλος της εφαρμογής της Διδακτικής Πρακτικής (τελική αξιολόγηση): Με την ολοκλήρωση του προγράμματος στο σύνολό του έγινε συζήτηση και αποτίμηση της εμπειρίας των μαθητών και στον αέρα (βλ. συνοδευτικό cd από 09:58 έως τέλος = απολογισμός προγράμματος).  Επίσης με βάση τα επιδιωκόμενα αποτελέσματα και το τελικό παραγόμενο προϊόν (εκπομπές) επιτεύχθηκε / μπορεί να επιτευχθεί ένα είδος τελικής αξιολόγησης. Ως επιδιωκόμενα αποτελέσματα προτείνονται: 

Η ομαδοσυνεργατική συμπεριφορά της ομάδας, Ο εμπλουτισμός σχολικού αρχείου ΣΕΠ – Αρχείο (αυτό)πληροφόρησης - Ηχητικό αρχείο εκπομπών - Πιθανή διατήρηση του σχολικού δικτυακού σταθμού σε περίπτωση που η ανταπόκριση των μαθητών / -τριων αλλά και της τοπικής κοινωνίας γενικότερα κριθεί ικανοποιητική.

 
	


	· ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ

	Με ατομική μου ευθύνη και σύμφωνα με το άρθρο 8 ν. 1599/1986, ο Δημιουργός που αναφέρεται στην παρ. 1.2 του παρόντος εντύπου, δηλώνω ότι:
1. Το Σχέδιο Καλής Διδακτικής Πρακτικής που υποβάλλω είναι δικό μου πρωτότυπο δημιούργημα και δεν προσκρούει σε κανένα δικαίωμα πνευματικής ή βιομηχανικής ιδιοκτησίας τρίτων. 

2. Δίνω το δικαίωμα και την άδεια στο Παιδαγωγικό Ινστιτούτο, το οποίο θα ενεργεί κατά την απόλυτη και ελεύθερη κρίση του, να αξιοποιεί, να διαθέτει, να αναπαράγει ή να διανέμει το υποβληθέν Σχέδιο Καλής Διδακτικής Πρακτικής, ολόκληρο ή τμήμα του ή συντετμημένο ή ενσωματωμένο σε άλλο υλικό, για εκπαιδευτικούς και διδακτικούς σκοπούς, με κάθε πρόσφορο μέσο, ιδίως έντυπο ή ηλεκτρονικό. 
3. Δηλώνω ότι η πιθανή αξιοποίηση του υλικού αυτού για ερευνητικούς σκοπούς επιθυμώ να γίνει (επιλέξτε αυτό που επιθυμείτε):


Επώνυμα                                           Ανώνυμα 

Αν δεν καταγράψετε την επιθυμία σας αυτό σημαίνει ότι αποδέχεστε η πιθανή αξιοποίηση να γίνει ανώνυμα. 
	


*Για πρακτικούς λόγους,  η χρήση του αρσενικού γραμματικού γένους θεωρείται ότι συμπεριλαμβάνει και το θηλυκό.
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ: 04/11/2010
ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΟΥ ΔΗΜΙΟΥΡΓΟΥ:  Χριστίνα Δρακοπούλου
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